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La Strategia Nazionale per le Aree Interne e
i nuovi assetti istituzionali
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LeAreelnternerappresentano una ampia parte del Paese e sono aree
significativamente distanti dai centri di offerta di servizi essenziali (quali
istruzione, salute e mobilitd) ma ricche di importanti risorse ambientali

e culturali e fortemente diversificate pematura e per processi di
antropizzazione. Un quarto della popolazione italiana occupa queste
FNBST KFIyy2 dzyQSaidSyairzysS GSNNAIG2NR
del totale della superfice nazionale e interessano oltre quattromila
comuni.

Il Piano Naminale di Riforma (PNR) ha individuato e messo in atto una
Strategia che ha come obiettivo non solo la ripresa demografica ma un
miglioramento qualitativo di vita promuovendo per esse uno sviluppo
intensivo (benessere ed inclusione sociale) ed estensiwmrflae
utilizzo di risorse locali) attraverso fondi ordinari della Legge di Stabilita
e Fondi comunitari.

La Strategia delle Aree interne ha individuato e selezionato 72 aree
progetto, ricadenti in ambiti territoriali omogenei, distribuite su tutto il
territorio nazionale e che coinvolge un quarto dei comuni che ricadono
in aree interne. Per esse si & avviato un processo di crescita e coesione
territoriale.

152 aaA S Nigarigzatias tn documento di sintesi (analitica e
R20dzySy il S0 &dz It OdzyS O2yRATAZ2YA &
i comuni hanno effettuato per rafforzare la loro capacita amministrativa

di gestire i servizi pubblici locali ed i progetti previsti daltat8gia delle

Aree Interne. Il dossier e strutturato in due parti.

La parte prima ANALISI E DESCRIZIONE raccoglie i dati di analisi statistica

6 & G NHzd G dzNJ S RAYLlIYAOL! RSY23aN) FAO!I
(elaborati cartografici per la conoscenza ddrritorio) e analisi
occupazionale (elaborazione su dati del personale presso le PA).

La parte seconda IL SISTEMA INTERCOMUNALE descrive la scelta che i
O2YdzyA RSt fQFNBIF KFEyy2 FlLdd2 LISNI I 2
gestione di servizi comunali e Strategia Nazionale per le Aree

Interne, condizione di ammissibilita alla Strategia stessa, e per
assicurare guella capacita organizzativa necessaria al raggiungimento

dei risultati attesi.
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Aggiornamento dagbbrai@0B

O Dati di riepilogo area interna

. T o
Totale Comuy 24 "” =
Popolazionesident{ 63.172 { Thenare Themmg (\w»v\,‘
Superficekmg) 677,1€ \ ‘ 5«7-'{ |
e o™ I8
Densita Abitatigga/kmg 9329 ol /}/JN N P
Altitudinesim) 397 = 9 b
Variazione Demogra f ‘\,}‘
ISTAT Censimento 2@n17 2 12% \A\\m N/_—“{
Fonte ISTAT 01.01.20 )
Referente: Antonio Di Maria i Sindaco del Comune di Santa Croce del Sannio
Comune Capof i:lSantaCrede HedbSanno a
9 Anagrafica
ST Resdente Regdents onazione  Superiie pfici, Aliucine pr
(Istat 2011) (Istat 2017) (ab/Kmq)
Amorosi 2.836 2.762 -74 11,22 246,12 60| BN
Campolattaro 1.084 1.039 -45 17,59 59,08 430| BN
Castelpagano 1.547 1.482 -65 38,26 38,74 630 BN
Castelvenere 2.620 2.624 4 15,44| 169,99 119/ BN
Cerreto Sannita 4.083 3.940 -143 33,35 118,13 277| BN
Circello 2.476 2.343 -133 45,66 51,31 650 BN
Colle Sannita 2.513 2.407 -106 37,28 64,57 769 BN
Cusano Mutri 4.186 4.045 -141 58,86 68,72 475| BN
Faicchio 3.698 3.658 -40 43,99 83,16 175| BN
Fragneto I'Abate 1.116 1.034 -82 20,57 50,26 501| BN
Fragneto Monforte 1.889 1.838 -51 24,49 75,04 380| BN
Guardia Sanframondi 5.246 5.022 -224 21,10 238,03 428| BN
Morcone 5.042 4.908 -134 101,33 48,43 600| BN
Pietraroja 587 533 -54 35,81 14,88 818| BN
Pontelandolfo 2.288 2.126 -162 29,03 73,24 510 BN
Puglianello 1.380 1.340 -40 8,76 152,95 61| BN
San Lorenzello 2.320 2.219 -101 13,88 159,83 250 BN
San Lorenzo Maggiore 2.165 2.121 -44 16,30 130,16 330| BN
San Lupo 863 778 -85 15,30 50,83 500 BN
San Salvatore Telesino 4.038 4.024 -14 18,31| 219,76 95| BN
Santa Croce del Sannio 985 915 -70 16,24 56,33 689 BN
Sassinoro 659 612 -47 13,25 46,20 545| BN
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Solopaca 3.956 3.797 -159 31,13 121,98 180| BN
Telese Terme 6.964 7.605 641 10,00/ 760,58 55| BN
Totali/Medie 64.541 63.172 -1.369 677,16 93,29 397

Comuni Beneficiari indiretti

Popolazione Popolazione Densita

Comune Residente Residente d\é%”c?gzrlggga Su(r})((ranrgl)ue Abitativa Alt'(tslljrg)me PR
(Istat 2011) (Istat 2017) (ab/Kmaq)
Casalduni 1.474 1.339 -135 23,34 57,36 300 BN
Reino 1.262 1.180 -82 23,64 49,92 390 BN
Ponte 2.661 2.554 -107 17,92 142,56 147 BN
Pago Veiano 2.545 2.391 -154 23,75 100,68 485 BN
PescdSannita 2.081 1.967 -114 24,15 81,4 393 BN
Pietrelcina 3.081 3.132 51 28,25 110,85 345 BN
Totali/Medie 13.104 12563 -541 141,0¢ 89,06
Léar ea i ndTiema@mpbdbsiardancmmuni appartenenti a quattro Sistemi Territoriali di Sviluppa, cosi individuati

1 STSB5AIlto Tammaro

Comuni Beneficiari dil€tmpolattaro, Castelpagano, Circello, Colle Sannita, Fragneto L'Abate, Fragneto Monforte, Morc
Santa Croadel Sannio, Sassinoro
Comuni Beneficiari indig#tsalduni, Reino

1 STSB6Titerno

Comuni Beneficiari dirAttiorosi, Castelvenere, Cerreto Sannita, Cusdradehioi, Guardia SanframBiediaroja,
Pontelandolfo, Puglian8io,Lorenzello, Saorenzo maggiore, $apo, San Salvatore Telesino, Telese Terme
Comuni Beneficiari indifedinte

I STSB3Pietrelcina

Comuni Beneficiari indifedtijo Veiano, Pesco Sannita, Pietrelcina

1 STS A9aburno

Comuni Beneficiari dirBtilopaca

L'aggregato territoriale & composto, dunque, da n. 30 Comuni

1 n.24 beneficiari diretti
1 n. 6 beneficiari indiretti

Comuni del |l 6area interna per fasce di popol azione

> 5000 abitanti [ INEGEGGG 2
4000 - 4999 ab [N 3.0
3000 - 3999 ab [N 3.0
2000 - 2999 ab |GG 7.0
1000 - 1999 ab I S0
500 - 999 ab [INNNEGEGEGEGEGEEEEE /.0

0-499ab ,0
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Analisi e Descrizione

San Gregorio
Matese

Castello
del Matese

Piedimol

San Giukano
del Sannio

Cercepicoola

Campobasso

San Marco
dei Cavoli

Riepilogo dati Al (istat 2017)

Baselce

Molnara

Foiano
di Val
Fortore

dival A

San Giorgio
La Molara

Tot. Comuni Al 24
Popolazione Totale | 63.172
Sup. Totale (Kmqg) 677,16
Densita Abitativa 93,29
lcanzzn Ceragrenc o _ Altitudin.e 397
Frasso Tassip Qo g Variazione Popolazione  -1.369

[ Limite provinciale

[ perimetro Area Intema

[ uimite regionale

[ Limite comunale

Variazione demografica (2011 - 2017) MMM Popolazione (Istat 2011)

d

[ Popolazione (1stat 2017)

Figura 11 Variazione demografica
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Foglianise

Campagnano, F
o) o Roenta Tlm \sa e
D Pefimetro Area Fitsma D Limite regionale STS - Sistemi Territoriali di Sviluppo
o BS - Alto Tammaro :I A8 - Solo il comune di Solopaca
[ vimite provinciale (] Limite comunale [ B6 - Titemo [ | 83 (Pietreicina, Pago Veiano e Pesco Sannita)

Figura 21 Sistemi Territoriali di Sviluppo (STS)

Unione dei Comuni Comunita Montana )
Forme Associate | || unione dei Comuni Cita dei Sannit [ erimeto vea nerna [ comurits Montana Taburno AReOTocé h Comti Suiio St L
[ unione dei Comuni Citta Telesina [ imie regionaie [7] Comunita Montana Titemo e Alto Tammaro

Unione dei Comuni

Unione dei Comuni "Citta dei Sannitio
9 Comuni del STS B6 "Titerno" (Cerreto Sannita, Cusano Mutri, Faicchio, Guardia Sanframondi,

Pietraroja, Puglianello, San Lorenzello, San Lorenzo Maggiore, San Lupo),

Unione dei Comuni "Citta Telesina".
4 Comuni del STS B6 fiTiterno" (Telese Terme, San Salvatore Telesino, Amorosi, Castelvenere)

1 Comune del STS A9 "Taburno" (Solopaca)
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Comunita Montana
Comunita Montana del Titerno e Alto Tammaro
- 9 Comuni del STS B6 "Titerno"
- 8 Comuni del STS B5 "Alto Tammaro”
Comunita Montana Taburno
- 1 Comune del STS A9 fATaburnoo
Altre forme associative
Associazione Sannio Smart Land
- 9 Comuni del STS B5 "Alto Tammaro”

- 8 Comuni del STS B6 friterno”
- 3 Comuni del STS B3 "Pietrelcina"

e Personale comunale a tempo indeterminato
) FONTENS. Elaborazione su dati iMEdgioneria Generale dello Stato (Conto Annuale, 2016).

| dati riportati in questa sezione sul Personale sono elaborati per Categorie professionali di lavorateri
alle marenisvolte e alle qualifiche possedute, in 4 categorie di lavoro:

CategoriaiAConoscenze di tipo operativo generale (scuolia de

CategoriaBBuone conoscenze specialistiche (scuola dell
di esperienza discreto

Categoria CApprofondite conoscenze mono specialistiche (scuola superiore) e un grado di esperEmzagiessiti
di aggiornamento

Categoria DElevate conoscenze plurispecialistiche (laurea breve o il diploma di laurea) ed un grado di esperier
frequente necessita di aggiornamento.

Occupazione

N. Comuni Monitorati / Tot. Comuni Al {2016} Popolazione (istat 2017) Tot. Categorie A+B+C+D (2016)

o / = 63.172 356

Distribuzione Categoria*Aree Interne (2016)

Personale*1000 abitanti (2016)

% Cat. A % Cat. B % Cat. C % Cat. D
11,5% 25,8% 41,0% 21,6%
41 92 L 146 17

Differenza tra 2015 e 2016*

? 4 Cat. A Cat. B Cat.C Cat.D Tot. Personale*1000 abitanti

a1 92 146 77 356 55

Anno 2015 44 97 150 84 375 5,9
Differenza ! 3 ] -5 HE -4 Tl 7 1 [ kit
\ # |1 i % vl I P 1
- F | R - | - ' .19 !
i 1
- -’
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Fas ce =t
Distribuzione Fascia di eta (2016)
% Cat. fino @ 29 anni % Cat. 30/39 anni % Cat. 40/49 anni % Cat, 50/59 anni % Cat. 60 anni e oltre
0,6% 2,0% 14,0% 52,5% 30,9%
1 7= @ = “"n‘. S o N\
[’ ) *" )
( 2 ' A, ., 50 N IS8T J 110 |
Distribuzione Fascia di Eta*Categ, )
- oria (2016) Fino a 29 anni 30/39 anni 40/49 anni 50/59 anni 60 anni e oltre
Cat. A 0 - 2 | 9 o 16 i 14 4
) Cat. B 0 1 13 58 20 92
Cat. C 1 2 18 77 48 146
Cat. D 1 2 — 10 — 36 28 i

Titolo di studio

La categoria fiLaureao aggrega | e +aorehdbttorats dirlcdrca"u"Alte @dli post” L
laurea" previste dal MEF, Ragioneria Generale dello Stato

Distribuzione Titolo di Studio (2016)

% Seuola dell'Obblige — % Diploma e % Laurea/Post-Laurea
o 256% ——— 604% - 140%
|91 | (215 ) .50

Distribuzione Titolo di Studio*Categoria (2016)
Scuola dell'obbligo Diploma Laurea/Post-Laurea*

e B e o —
Q Cat.8 43 46 3 [ @

@tc | 12 122 12 - 146

41
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PARTE SECONDA

SISTEMA INTERCOMUNALE

Work in progress
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PARTE SECONDA T Sistema Intercomunale

Work in progress
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